DeltaDanas

DELTA HOLDING

Posle stabilne pozicije nacionalnog lidera i po-
zicioniranja u zemljama regiona, Delta Holding
postavlja sebi novi cilj: da bude lider u Srednjoj i
Jugoisto¢noj Evropi!

»Kada smo pre nekoliko godina najavili nacion-
alno liderstvo, neki nisu razumeli, kao ni kada
smo prosle godine rekli da ho¢emo poziciju re-
gionalnog lidera. Sa planovima za 2008. godinu
to ¢emo i postati. Sada je pred nama $iri cilj: da
budemo lideri u regionu Srednje i Jugoisto¢ne
Evrope®, rekao je na godisnjem kolegijumu
Delta Holdinga predsednik kompanije Miroslav

Miskovi¢. ,,Delta ulazi u 18. godinu poslovanja,
tek iduce godine stic¢e punoletstvo. To je primer
za ekonomsku istoriju, malo je kompanija koje
su za tako kratko vreme stigle blizu granice od
3 milijarde evra godisnjeg prometa“, rekao je
predsednik Miskovic.

,»Mi smo kompanija koja ima viziju, ali i precizne
planove kako da tu viziju ostvarimo. Ono $to
je najvaznije, mi imamo ljude sposobne da te
planove realizuju®, rekao je zakljucujudi kolegi-
jum predsednik Miroslav Miskovi¢. Podvlaceci
jo$ jednom znadaj zaposlenih za sve uspehe
kompanije on je pozvao da se 2008. godina isko-
risti za stvaranje idealnih meduljudskih odnosa,
kakvi su Deltu uvek karakterisali.

,,Koliki je danas znacaj Delte govori i to da ona
Cini viSe od 10% bruto drustvenog proizvoda Sr-
bije, da ima vei prihod od nacionalnog dohot-
ka nekih zemalja u regionu i to je danas brojka
koja i u regionu mnogo znadi. U 2008. godini
kompanija treba da zauzme zavidno mesto u
Srednjoj i Jugoisto¢noj Evropi, posebno $to ni
granica od tri milijarde evra ukupnog prihoda
sada nije nedostizna“, zakljucio je predsednik
Miskovic.
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Kolegijum

Sa godisnjeg kolegijuma Delta Holdinga

Jos jedna rekordna godina

Za Delta M Grupu 2007. godina je ponovo bila re-
kordna po poslovnim pokazateljima. Sprovede-
na je reorganizacija kompanije, formiran jedin-
stven sektor agrara, izdvojen real estate biznis,
a krajem godine i food processing formiran
kao zasebno preduzece. Godina je zavrsena sa
14.485 zaposlenih.

U 2007. Delta M Grupa investirala je 327 miliona
evra — u akvizicije skoro 100 miliona i to najvise
u inostranstvu. Grinfild investicije iznosile su 154
miliona evra. U 2008. najavljene su investicije od
preko 740 miliona evra, a ponovo ¢e snazan biti
regionalni razvoj: 220 miliona evra bice investi-
rano na stranim trzistima. Planirani prihodi od
prodaje su vedi od 2,3 milijarde evra, Sto pred-
stavljarast od 74%.

Delta Agrar, koji od 1. januara deluje kao jedin-
stvena firma, ocekuje u 2008. godini zavrsetak
znacajnih zapocetih poslova. Na imanju Po-
dunavlje u Celarevu zapoceta je investicija u
proizvodnju jabuka, vredna viSe od 4 miliona
evra. Od najmodernijeg vo¢njaka na 100 hek-
tara, sa sistemom zastite od mraza i grada,
sa sistemom za navodnjavanje ,,kap po kap*,
oclekuje se da u svojoj optimalnoj fazi daje prinos
od 60 do 70 tona jabuka po hektaru. U prosloj
godini zapoceta je i rekonstrukcija farmi svinja,
a u 2008. na pet farmi ocekuje se tov 80.000
svinja vrhunskih rasa. U delu distribucije, pes-
ticidi tradicionalno drze lidersku poziciju, seme
Pioneer osvaja sve vedi deo trzista, a i Delta Me-
hanizacija je u prosloj godini osvojila vise od 20%
market share.

Za 2008. godinu direktor Delta Agrara Dejan
Jeremi¢ najavljuje investicije od 28,4 miliona
evra. Agrar ¢e nastaviti da u Srbiju donosi na-
jnaprednije svetske tehnologije u oblasti pol-
joprivrede, istovremeno ulazuéi u kadrove i
unapredenje znanja.

Delta Food Processing, od decembra i formalno
organizovan kao samostalan sektor, ujedinjuje
proizvodace Yuhor, Danubius, Mioni i Florida Bel
i projekte u pripremi: proizvodnja kafe, kondito-
ra i sokova. Po re¢ima Roberta Ferka, potpreds-
ednika Holdinga i direktora za food processing,
u ovoj industriji najveda imovina su — brendovi.
Odatle najava znacajnog ulaganja u marketing
i stvaranje novih brendova u svim oblastima
proizvodnje.

U 2008. godini Food processing najavljuje
znacajne investicije, u postojece pogone (novi
najsavremeniji mlin u Danubiusu) i budude, od
kojih se najpre ocekuje pokretanje proizvodnje
sokova.

Delta Maxi je u 2007. definitivno postao veliki
regionalni igrac. Deltina maloprodajna sila sas-

toji se od 316 trgovina razlicitog formata, a sa
firmama u Republici Srpskoj, Bugarskoj i Crnoj
Gori ¢ak 344 objekta. Blizu tri miliona porodica
snabdeva se u nasim prodavnicama, a za godinu
danaizdato je neverovatnih 125 miliona fiskalnih
racuna! Upravo transfer znanja i robe izmedu
razlicitih trzista, u Delta Maxiju vide kao svoju
veliku $ansu. Planiraju istovremeno snazan raz-
voj privat label-a, koji je ve¢ krajem 2007. obuh-
vatao 660 proizvoda.

Generalni direktor Delta Maxija Dragan Filipovi¢
najavljuje sve brzi razvoj nase maloprodaje van
granica Srbije. U 2008. godini Delta planira ula-
zak na tri nova trzista: Ukrajinu, Albaniju i Make-
doniju. U planu je otvaranje 92 nova objekta, Sto
znadi da ¢e Delta Maxi Ciniti 446 trgovina i 1.119
zaposlenih, sa ukupno 1,5 milijardi evra ukupnog
prihoda.

Delta DMD je u prosloj godini, kao jedina firma
u bransi, dobio sertifikate standarda I1SO9001 i
HACCP. Kompanija je snabdevala viSe od 7.000
kupaca na oko 12.000 istovarnih mesta. U
sledecoj godini Delta DMD Zzeli da postane lider
u segmentu veleprodaje robe Siroke potrosnje
zbog Cega je u planu otvaranje novih veleproda-
jnih centara. Uz distribuciju novih programa iz
sistema Delta M Grupe, bice unapredena sarad-
nja sa aktuelnim principalima, a planirano je os-
vajanje novih uvoznih programa.

Delta Auto, jedini distributer koji u ponudi ima
sve klase automobila, zadrzao je lidersko mesto
u kategoriji privrednih vozila, a najvedi isko-
rak napravljen je u premijum klasi, zahvaljujudi
odli¢noj prodaji automobila BMW. U 2008.
planirana je prodaja viSe od 5.000 vozila, kao i
gradnja novih autocentara u zemlji i regionu.

Proslu godinu obelezio je i izuzetan rast finan-
sijskih usluga. Delta je formirala prvi investicioni
fond Delta Plus, a krajem godine i drugi, Delta
Dynamic. Poslo se od konzervativnijeg nacina
ulaganja u balansirani fond, preko fonda rasta
imovine, a kao slededi projekat najavljenjeifond
za nekretnine. Krajem 2007. u Srbiji su investi-
cioni fondovi upravljali sa oko 50 miliona evra,
od cega je pod upravljanjem Delta Investmentsa
bilo 18,5 miliona, ili 37%.

Po recCima direktora Dejana Raciéa, Delta Real
Estate je u vrlo kratkom roku ve¢ ostvario svoju
viziju, da bude lider u biznisu nekretnina medu
kompanijama iz regiona. Velika 3ansa za razvoj
postoji i dalje, kroz Sirenje u zemljama regiona,
ali i u Srbiji, jer je Beograd po kolicini i kvalitetu
poslovnog prostora i dalje daleko iza sli¢nih ev-
ropskih gradova: Sofije, VarSave i drugih.

U 2007. Delta Real Estate je otvorio impresivni
Delta City, prvi pravi Soping-mol, ali planovi za

naredni period su jos ambiciozniji. Do 2012. god-
ine u Srbiji i regionu ova kompanija planira da iz-
gradinekretnine od 3 miliona kvadratnih metara
bruto povrsine, Sto znadi investicije od ukupno
2,8 milijardi evra. Fokus ¢e biti na komercijalne
prostore, Soping-molove i retail parkove, a bice
ukljuceni i kompleksi meSovite namene i stam-
beni prostori. Samo u 2008. Delta Real Estate
najavljuje pocetak gradnje Soping-mola na Auto-
komandi (220.000m?), kompleksa Delta Tower u
Bloku 20 (ukljucuje i hotel InterContinental), kao
i vedi deo radova na izgradnji univerzitetskog
naselja Belville (256.000m?, investicija 210 mi-
liona evra).

Delta Generali Osiguranje je u 2007. godini svoju
mrezu prosirilo na 39 gradova, a broj zaposlenih
dostigaoje 1.468. lako se u ovojindustriji ocekuje
ulazak nove konkurencije, Osiguranje najavljuje
kontinuirani rast premije i trziSnog ucesda, a
2008. bice i godina regionalne ekspanzije. | Delta
Generali Penzioni fond u prosloj godini ostvario
je znadajan rast investicione jedinice, rast imov-
ine (670 miliona dinara na kraju godine), a poseb-
no je znacajan rast broja ¢lanova. 2007. zavrsena
je sa 33.797 Clanova, a sada ih je ve¢ 45.000.

Delta Sport Grupa najavila je ambiciozne
planove i za naredni period, iako ova kompanija
vec radi na teritoriji 17 drzava, u Zajednici Ne-
zavisnih Drzava i na Balkanu. O reputaciji kom-
panije govori i ¢injenica da je jedino Delta Sport
dobio zastupstvo svih Inditexovih brendova za
jedno trziSte. Intersport, maloprodajna mreza
koju razvija Delta Sport, vec je postala druga po
veli¢ini multibrend mreza u ZND.

U prosloj godini Delta Sport Balkan povecao je
promet za 50%, broj zaposlenih povecan je za
84%, dok je prodajni prostor prakti¢no dupliran.
Delta Sport planira ubrzano regionalno Sirenje,
uvodenje vodecih lifestyle brendova, upotpun-
javanje kompanijskog portfolija. Od planiranih
investicija u 2008. godini (30 miliona evra) vise
od trecine bice plasirano van granica Srbije.

Jugohemija, sa 328 zaposlenih, posle vrlo
uspesne prosle godine i za 2008. najavljuje rast
prometa od 50%. U oblasti farmacije, koja pred-
stavlja core business, Jugohemija je u 2006.
godini bila 6. firma u bransi, da bi se ve¢ u 2007.
popela na odli¢no 2. mesto, isticuc¢i ambiciju da
u narednom periodu postane i nacionalni lider.
Strateski pravac razvoja bice maloprodaja, u
2008. planirano je otvaranje 15 apoteka, uz 12
postojecih. Velike planove firma najavljuje u seg-
mentu medicinske opreme, zahvaljujuci ugovoru
i zapocetoj saradnji sa ameri¢ckom kompanijom
General Electric Healthcare.




Veliko priznanje nasoj kompaniji za drustveno odgovorno poslovanje

Delta clan CSR Europe

Delta Holding svecano je, krajem 2007. godine, primljen u organizaciju CSR
Europe, kao prvi ¢lan ovog udruZenja iz Isto¢ne Evrope.

CSR Europe okuplja najvece svetske kompanije koje ispoljavaju drustveno
odgovorno ponasanje kao svoj poslovni princip. Clanice CSR Europe
izmedu ostalih su i Sony, Coca-Cola, BASF, HP, Procter&Gamble, Delloitte,
KPMG i mnogi drugi.

Ukupnim manifestovanjem drustveno odgovornog ponasanja (CSR) Delta
Holding ispunio je sve propisane kriterijume za prijem u ¢lanstvo CSR Eu-
rope. Drustveno odgovorno ponasanje Delta Holding ostvaruje u cetiri
segmenta: kvalitet usluga i proizvoda, zastita Zivotne sredine, briga o za-
poslenima i odnosi sa drustvenom zajednicom.

U cilju unapredenja korporativne odgovornosti Delta Holding je osnovao
Fond za budu¢nost, koji se brine o deci bez roditeljskog staranja i Delta
Humanitarni Fond koji ulaZe u trajne socijalne, zdravstvene, obrazovne i
kulturne vrednosti. Sve¢anom uclanjenju Delta Holdinga u organizaciju
CSR Europe prisustvovale su brojne zvanice: predstavnici CSR Europe Ben
Davis (Director Membership Service) i Carien Duisterwinkel (Coordinator
Membership Relations), potpredsednik Delta Holdinga Milka Forcan,
savetnik potpredsednika Vlade Srbije Zoran Cvijanovi¢ (projekat “Odrzivi
razvoj Srbije”) i predstavnik organizacije Evropski pokret u Srbiji Vojislav
Milosevic.

“lzuzetno smo ponosni Sto je Delta prva kompanija u jugoistocnoj Evropi
koja je prepoznala znacdaj drustveno odgovornog ponasanja. Princip
drustvene odgovornosti inkorporiran je u nasu poslovnu filozofiju i velika
je cast biti u drustvu takvih imena kao $to su eminentne ¢lanice CSR Eu-
rope.

Clanstvo u ovoj organizaciji ujedno je i velika obaveza za nastavak i
unapredenje poslovne politike koja je fokusirana i na potrebe Sire zajed-
nice, a ne samo na trku za profitom*, rekla je potpredsednik Delta Holdin-
ga Milka Forcan.

Fond za buducnost

Drustveno odgovorno ponasanje Delta Holding ostvaruje u Cetiri segmen-
ta: kvalitet usluga i proizvoda, zastita Zivotne sredine, briga o zaposlenima
i odnosi sa drustvenom zajednicom.

Kako je istakao Ben Dejvis iz CSR Europe, Delta Holding je ¢lanstvom u ovoj
organizaciji preuzela ulogu lidera u promovisanju drustveno odgovornog
ponasanja u regionu. ,,Biti pionir podrazumeva i razvijanje drustvene sves-
ti da se dobrobit drustvene zajednice najbolje ostvaruje kroz partnerstvo
privrede, drZave i nevladinog sektora.”

,»Ovo je sjajan signal i podsticaj u podizanju svesti o drustveno odgovornom
ponasaniju, koji zaista nije mogao dod¢i s boljeg mesta“, naglasio je savetnik
potpredsednika Vlade Srbije za odrzivi razvoj Zoran Cvijanovic.

U projektu i deca iz hraniteljskih porodica

Fond za buduénost intenzivno nastavlja rad zaposljavanjem novog broja
stipendista fonda. Od februara meseca jos cetvoro mladih Stic¢enika koji su
zavrsili Skolovanje nadi ¢e posao u nekoj od ¢lanica Deltinog poslovnog sis-
tema.

Petoro sticenika iz domova u Zvecanskoj, NiSu i Sremskoj Kamenici, koji su
dobili stalno zaposlenje u Delti, u meduvremenu je izaslo iz domskog
smestaja i zapocelo samostalan zivot. Ovi mladi ljudi pokazali su da su mo-
tivisani, a i zahvalni nasoj kompaniji na brizi i paznji koju su imali kao stipen-
disti Fonda za budu¢nost.

Fond planira da od marta u projekat ukljudi i decu iz hraniteljskih porodica,
¢ime bi upotpunio brigu o socijalnoj zastiti dece bez roditeljskog staranja.
Fond za buduénost ovom prilikom zahvaljuje se svim zaposlenima u Delti
koji su svojim nesebi¢nim zalaganjem pruzili podrsku ovom projektu,
nastojedi da stipendiste Fonda sto bolje upoznaju sa sistemom i poslovnim
okruzenjem clanica Delta Holdinga.

Delta je i ove godine, kao i ranijih, obezbedila viSe od 2.000 novogodisnjih
paketica socijalno ugrozenoj deci Sirom Srbije, udruzenju slepih, udruzenju
ratnih vojnih invalida i drugima.




CSR

Veliko priznanje nasoj kompaniji
za drustveno odgovorno poslovanje

Potrosacka
korpa za malisane

Tri mnogoclane porodice iz opstine Bojnik, koje ukupno imaju trideset
petoro dece, od novembra prosle godine dobijaju pomo¢ Delta Holdinga.

Porodice Nikoli¢, Stojanovi¢ i Stankovi¢, koje Zive u selima oko Bojnika,
mogu sada svakog meseca da u niSkom Tempo centru pazare robu u vred-
nostiod po 20.000 dinara. Jasmina Nikitovi¢, majka Cetrnaestoro malisana,
prenosi da su sve tri familije ,,presrec¢ne i beskrajno zahvalne darodavci-
ma na ovoj pomodi, a kako sama kaze, kada se nasla u niskom Tempu ni
sama nije znala odakle da krene sa kupovinom.

Pored vaucera, nasa kompanija je Centru za socijalni rad u Bojniku uplatila
i donaciju od 500.000 dinara $to je pomoglo da se uvede struja u kucu po-
rodice Nikoli¢, da se popravi krov i izmiri dug za komunalije Stojanovica i
Stankovica. Kabinet premijera Srbije i Ministarstvo za socijalni rad poh-
valili su akciju Delte.

CSR
U saradnji Nemacke vlade i Privredne komore Srbije

Izbor najodgovornije
kompanije

»Uspostavljanje druStvene odgovornosti preduzeca u Jugoistocnoj Evropi
je takmicenje za korporativnu drustvenu odgovornost preduzeca koje fin-
ansira Ministarstvo za ekonomsku saradnju i razvoj Savezne Republike
Nemacke. Nacionalni partner u nasoj zemlji je Privredna komora Srbije.

U ovom projektu ucestvovalo je 400 kompanija koje rade u Srbiji, a Delta
Holding je usao u uziizbor od deset domacih firmi. Proglasenje najodgov-
ornije kompanije u Srbiji bi¢e organizovano sredinom marta ove godine.

Srpski privrednici u poseti Piccadilly-ju

Sansa za srpske
brendove

Delegacija srpskih privrednika, 15 najvecih dobavljaca Delta Maxija medu
kojima su bili Don kafa, Kondiva, Danube foods group, Bambi grupacija,
Grand kafa, Aleva, Big Bull, posetili su krajem decembra 2007. godine ob-
jekte Piccadilly-ja u Sofiji.

Privrednici su se upoznali sa mogucnostima koje pruza Piccadilly i izrazili
oclekivanje da se preko naseg trgovinskog lanca u Bugarskoj njihovi proiz-
vodi plasiraju na tamos3nje trZiSte, koje je deo trziSta Evropske unije.

O planovima razvoja lanca Piccadilly i njegovim klju¢nim konkurentskim
prednostima, specificnostima ponude i traznje na bugarskom trZiStu i
mogucnostima za saradnju govorili su Rajko Mandi¢, direktor Delta Maxi
Srbija, Aleksandar Camparevi¢, direktor Piccadilly-ja i Stefan Kosev, ¢lan
borda direktora Pic-
cadilly. Oni su takode
najavili izgradnju dis-
tributivnog  centra
tokom ove godine i
ulazak u nove malo-
prodajne  formate,
kao Sto su corner
shop i soft diskont.

,U asortimanu Pic
cadilly-ja nema srp-
skih proizvoda, a i na
celom  bugarskom
trzistu ucesce srpskih
proizvoda je manje
od 2%. Nas cilj je da
ovaj procenat uve¢amo i da sa nasim dobavlja¢ima podelimo ambiciju i
Zelju za zajednic¢kim nastupom na svim stranim trzistima, na koja Delta
izlazi®, rekao je Rajko Mandic.
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Nasi objekti u novogodisnjem izdanju




Maloprodaja

Sedmi rodendan proslavljen u prvom hipermarketu Super Maxi

Dan Maxi srca

Maxi je 16. de-
cembra 2007. go-
dine  proslavio
sedmi rodendan.
Proslava, koja
tradicionalnoima
humanitarni kar-
akter, organi-
zovana je u Super
Maxiju, u okviru
Soping-mola Del-
ta City. Deo pri-
hoda od svake
kupovine  obav-
liene tog dana u
bilo kom Maxi supermarketu upucen je Odeljenju ginekoloSke onkologije
na Instututu za onkologiju Vojvodine u Novom Sadu, za nabavku aparata
za prevenciju karcinoma grli¢a materice.

Zabava za najmlade pocela je ve¢ u prepodnevnim ¢asovima druzenjem sa
tajnim agentom Izijem i animatorima. Posebno iznenadenje za sve poseti-
oce usledilo je u 12 ¢asova kada su mesta kasira, pekara, poslovode, proda-
vaca voca i povrcéa zauzele poznate javne licnosti: Sergej Trifunovi¢, Luis,
Goca Trzan, Mirka Vasiljevi¢, Bajaga, Kristina Kovag, Viktor Savi¢, dr Feel-
good i vaterpolisti Zivko Goci¢ i Nikola Raden. Puna dva sata potro3ace su
usluzivali oni koje naj¢esée samo gledaju na TV ekranima. Obuceni u radne
kecelje, spremni za rad, predani poslu, lako su se snasli na svojim novim
radnim mestima.

Kristina Kovac:

“Drago mi je Sto sam se prikljucila ovoj izuzetnoj akciji i Sto sam zajedno sa
drugim kolegama doprinela da se $to vise sredstava obezbedi za kupovinu
neophodnog aparata.”

“Ovo mi je drugi par rukavica, Sto dovoljno govori koliko smo moje kolege i
ja danas radili. Prodali smo skoro dva vagona Zu-Zu peciva, pet tepsija bu-
reka, a o hlebu da i ne govorim”, komentarisao je Bajaga dodajuci hleb

iznenadenom potrosacu. ”’Malo mi je trebalo vremena da upoznam asorti-
man i $ta sve nudimo, ali koleginice su mi bile od neprocenjive koristi. Sad
sam ve¢ profesionalac”.

Na mestu prodavca kola¢a oprobao se vaterpolista Partizana Zivko Gocic,
dok je pravi pobornik pravilnog nacina ishrane i zdravog Zivota dr Feelgo-
od kao provereni ekspert na odeljenju “zdrave hrane” savetovao kupce
koje namirnice da odaberu, kako da ih koriste i $ta obavezno da uvrste u
svoj jelovnik.

Mirka Vasiljevic:

“Posebno mi je zadovoljstvo Sto su me uopste pozvali da ucestvujem u ovoj
akciji. Prosle godine mi naZalost obaveze to nisu dozvolile, ali ove godine sam
odlucila sve da otkaZzem kako bismo zajedno pomogli.”

Na pijaci, poznati glumac Sergej Trifunovi¢ pazljivo je merio, pakovao voce
i povrde, ljubazno ¢askao sa musterijama. Malo teZi zadatak imao je vater-
polista Partizana koji je bio zaduZen za egzoti¢no voce. Kako kaze, brzo se
snasao, uz malu pomoc¢ koleginice iz Super Maxija koja mu je priskakala u
pomo¢ kada je, na primer, kupcu trebalo objasniti kako se jede rambutan
ili lici.

Da sve protekne u najboljem redu, brinuo se Luis kome je dodeljeno mesto
poslovode. ,,Ponosan sam na radnike, opravdali su ukazano poverenje,
vredno rade, posveceni su poslu i zasluZuju svaku pohvalu”, rekao je Luis
nakon poslednjeg obilaska svih zaposlenih.

Momcilo Bajagic¢ Bajaga:

“Bez razmisljanja sam prihvatio poziv da ucestvujem u ovoj akciji jer na ovaj
nacin svi dajemo doprinos za nabavku ovako vaznog aparata za Institut za
onkologiju u Novom Sadu.”

Posle ,,napornog rada” poznatim Maxi prodavcima urucene su zahvalnice,
otpevana je rodendanska pesma, a najmladi su posluZzeni rodendanskom
tortom.

Maxi i Tempo u novogodisnjem izdanju




Delta DMD

Vodedi distributer obelezio
deset godina uspesnog rada

Jubilej Delta DMD

Delta DMD obelezZila je u 2007. deset godina od osnivanja. Tim povodom
organizovano je druzenje sa poslovnim partnerima na kojem su se okupili
predstavnici svih domadih i inostranih principala ¢ije proizvode Delta DMD
uspesno distribuira.

Delta DMD je pre jedne decenije Cinilo pet ljudi. Danas ova kompanija ima
799 zaposlenih, viSe od 7.000 kupaca i preko 12.000 istovarnih mesta. Or-
ganizovana je kroz: Delta DMD (distributivni centar za plasman vodecih
svetskih proizvoda robe Siroke potrosnje), Delver-Pro (moderno organi-
zovani veleprodajni centri) i Delta Fashion (zastupa brendove lana, Escada,
Escada Sport i Accessorize, a bavi se i prodajom radne obude i odece).

Danas Delta DMD distribuira programe prestiznih principala: Beiersdorf,
Johnson Wax, Mars, Diageo, Buitoni, Ferrero, Perfetti Van Melle, Inter-
snack, Vivartia, Florida Bel, Mioni, Danubius i Beohemija. Imajudi u vidu
broj programa i aktuelnu trziSnu situaciju krajem 2007. godine zapoceta je
reorganizacija Delta DMD. Osnovu nove organizacije ¢ine dve organiza-
cione celine: uvozni i domadi programi. Celokupna prodajna sila organi-
zovana je u 6 prodajnih divizija.

Novu organizaciju i Sirenje prodajnog asortimana pratice povecanje broja
zaposlenih, investicija i tehnickih kapaciteta i uvecanje infrastrukture. U
tom smislu planirano je Sirenje postojec¢ih magacinskih i kancelarijskih
povrsinaito prvenstveno kroz izgradnju sopstvenih distributivnih centara
u svim postojecim regionalnim centrima, ukljucujudi i Podgoricu, a u Be-
ogradu, najpre kroz povecanje povrsine u zakupu, a zatim i kroz izgradnju
novih kapaciteta.

Ambiciozni planovi Delvel Pro u 2008. godini

Veleprodaja hoce
vodece mesto

Delvel-Pro je savremeno organizovan veleprodajni sistem koja se bavi pro-
metom prehrambenih i neprehrambenih proizvoda. Poseban deo ponude
cini atraktivan asortiman i cene voda i povréa. Osnovni cilj je obezbediti
kupcima na veliko, Sirom Srbije, kontinuirano i sigurno snabdevanje,
Sirokim asortimanom proizvoda uz konkurentne cene, direktnom dosta-
vom, internet kupovinom, pogodnostima u plac¢anju i stalnim deSavanjima
na mestu prodaje (promocije, degustacije i sl.). Prvi objekat otvoren je
1. avgusta 2007. godine u Beogradu na Vilinim vodama, a u novembru je
otvoren i veleprodajni centar u Zajecaru. Svoje poslovanje Delvel-Pro reali-
zuje koristedi 25.000 m? skladiSnog prostora i uposljavajudi 152 radnika.

Delvel-Pro kupcima nudi asortiman od preko 7.000 artikala svih robnih
grupa, a svakog meseca organizuje i redovne akcijske prodaje, Sto je uz
povoljne cene i dobru uslugu omogucilo da se od pocetka rada uspostavi
saradnja sa viSe od 2.000 kupaca.

Planovi za 2008. godinu su ambiciozni, a cilj je da otvaranjem novih vele-
prodajnih centara i snabdevanjem kupaca na veliko Sirom Srbije, Delvel-
Pro postane vodedi veleprodajni sistem.

Svecani rucak u znak uspesnog partnerstva
Deset godina saradnje
Delte i Beiersdorfa

Kompanija Beiersdorf je 12. novembra prosle godine u Becu organizovala
svelani rucak povodom desetogodiSnje uspesne saradnje kompanija
Beiersdorfi Delta DMD.

U susretu kome su prisustvovali predsednik Delta Holdinga Miroslav
Miskovi¢, generalni direktor Delta DMD Darko Jeli¢, zamenik generalnog
direktora Delta DMD Aleksandar Zelenski i, kao predstavnici Beiersdorfa
Ulrich Scmidt, Izay Gabor i Peter Koys, istaknuto je da je upravo dosadasnja

uspesna saradnja omogucila da Nivea postane apsolutni lider na trziStu
Srbije, zbog Cega obe strane veruju da e se uspesno poslovanje nastaviti
i u budu¢nosti.

Portfolio Delta DMD

Novo ime VIVARTIA

Delta DMD je od 1. januara 2008. godine pocela distribuciju proizvoda kom-
panije Vivartia.

U pitanju su poznati brendovi, 7 Days sa proizvodima Croissant, Bake rolls,
Swiss rolls, Cake bars i 7 days Magdalena i Finetti sa proizvodima Finetti
spread i Finetti dream.

Brendovi kompanije Vivartia svrstavaju se u lidersku grupu u svojim kate-
gorijama, zbog Cega se ocekuje da uvrstavanje ovih programa u distribut-
erski portfolio doprinese nastavku uzlaznog trenda poslovanja Delta
DMD.



Nasi uspesi

Priznanje za Delta Motors

Najbolji partner BMW-a

Generalni direktor BMW-a za region Centralne i Isto¢ne Evrope, Afrike i Kariba Rudolf Valis
urucio je priznanje predsedniku Delta Holdinga Miroslavu MiSkovicu za izuzetne rezultate
Delta Motorsa u 2007. godini.

U prvoj godini svog poslovanja Delta Motors je ostvario najvedi rast prodaje medu svim BMW
partnerima u regionu. ,,Partneri kao Sto je Delta Motors daju nam sigurnost i poverenje da ce
se rast prodaje nastaviti i u 2008. godini“, istakao je Valis.

Prethodna godina bila je najuspesnija Sto se ti¢e prodaje BMW u Srbiji. Prodato je ukupno 586
vozila BMW i Mini, $to je rast od 116% u odnosu na 2006. godinu.

Generalni direktor Delta Motorsa Tomas Smit najavio je da ¢e ove godine biti otvoreni BMW
centriu Beogradu (investicija od 12 miliona evra) i Podgorici (investicija od 3 miliona evra), dok
se do kraja 2009. godine planira otvaranje centra u Novom Sadu, u koji ¢e takode biti investi-
rano 3 miliona evra.

Cilj Delta Motorsa u naredne tri godine je da zauzme lidersku poziciju u premijum segmentu
u Srbiji i Crnoj Gori.

Delta Generali Osiguranje, izmedu odli¢nih rezultata u 2007. i ambicioznih planova za 2008.

Preko magicne cifre 100

Delta Generali Osiguranje najavilo je za 2008. godinu probijanje magi¢ne
granice od 100 miliona evra premije i osnivanje osiguravajucih kompanija u
Crnoj Gori i Republici Srpskoj. Tradicionalno sumiraju¢i prethodnu i
najavljujudi slede¢u godinu, generalni direktor Nebojsa Divljan rekao je na
konferenciji za novinare da ¢e kompanija i¢i u agresivan razvoj, ali da pri-
tom nece Zrtvovati profit.

Tokom godinu dana poslovanja ukupna premija Delta Generali Osiguranja
dostiglaje 6,3 milijarde dinara (8o miliona evra), ¢ime je ostvaren godisnji
rast od 43%. Napredak je zabeleZen u svim programima osiguranja, pa je
kompanija dostigla trziSno ucesce od 14 procenata.

Generali, treca po velicini osiguravajuca kuca u Evropi, sa PPF Grup ujedi-
nila je poslovanje u centralnoj i isto¢noj Evropi, ¢ime je stvorena najveda
internacionalna grupa u ovom regionu. Kompanija je ve¢ prisutna u 12 ze-
malja, a u 2006. godini njene ¢lanice imale su ukupno fakturisanu bruto
premiju od 2,6 milijardi evra i opsluZile su devet miliona klijenata.

Generali Group, koji je obeleZio 175 godina od osnivanja, tim povodom
podelio je besplatne akcije zaposlenima koji rade u kompanijama ove

grupe u celom svetu. Na taj
nacin Generali je Zeleo da is-
takne doprinos vise od 60.000
zaposlenih odli¢nim rezultati-
ma Generali Grupe ostvaren-
im u nekoliko poslednjih godi-
na. Na osnovu ove odluke i 737
zaposlenih u Delta Generali
Osiguranju dobilo je
odgovarajudi broj akcija Assi-
curazioni Generali.

Penzijski fond

Delta Generali Dobrovoljni Pen-
zijski Fond u protekloj godini
dobio je 11.147 novih ¢lanova i
uvecao vrednost imovine na 670
miliona dinara (8,3 miliona evra). Godina u kojoj je obeleZena prva godisnjica
poslovanija, Penzijski fond zavrsio je sa viSe od 34.000 ¢lanova.

55 godina
Jugohemije

bransi.

Prethodna 2007. godina bila je veoma uspesna za Jugo-
hemiju A.D. U svom mati¢nom poslu, veletrgovini leko-
vima i pomo¢nim lekovitim sredstvima, proglasena je
za kompaniju sa najbrzim rastom. Ocekuje se da se
Jugohemija Farmacija pozicionira na drugo mesto u

Krajem novembra 2007. godine Jugohemija A.D.
zabeleZila je redak jubilej na ovim prostorima, 55 godi-
na postojanja. Tim povodom 200 radnika nagradeno je
putovanjem na Zlatibor vozom ,,Romantika“, uz obila-
zak turisticke atrakcije Drvengrada.










Delta Agrar

Godisnja prezentacija semenskog programa Delta Agrara

Seme koje osvaja njive

Na samom kraju prosle godine Delta Seme or-
ganizovalo je u Deltinoj poslovnoj zgradi
godisnju prezentaciju za poslovne partnere i
novinare. Bila je to prava prilika da se javnosti
predstavi nova organizaciona struktura Delta
Agrara, ambiciozni planovi za 2008. godinu i pro-
gram koji nudi Delta Seme.

Prezentujudi organizaciju Delta Agrara, direktor
Dejan Jeremic¢ objasnio je da ovaj sektor danas
posluje kroz primarnu proizvodnju i kroz agro-
trgovinu i distribuciju. On je predstavio itav niz
najsavremenijihn  agrarnih  projekata, vec
postojecih i onih koji ¢e uskoro biti izvedeni.
Najnovija svetska dostignuca bice primenjena u
svim oblastima agrobiznisa, od vocarstva, preko
tova svinja i junadi, do ribarstva i savremene ma-
loprodaje agroopreme.

Gosti godiSnje prezentacije mogli su da Cujui Sta
su najnoviji trendovi u savremenoj poljoprivredi
i to od Petera Sipo3a, direktora prodaje kompa-
nije Pioneer za centralnu i jugoisto¢nu Evropu.
Prema misljenju Sipo%a, $ansa Srbije je u inten-

zivnoj proizvodnji ratarskih biljaka, uz uslov da
se one ne izvoze, ve¢ da se upotrebe za proiz-
vodnju biogoriva i sto¢ne hrane. Jedan od tren-
dova u buduénosti, kako predvida Sipo$, bice i
dobijanje biogoriva iz celuloze, preradom
Zetvenih ostataka.

Po rec¢ima Slobodana Samardzije, direktora
predstavnista Pioneer u nasoj zemlji, udeo ovog
semena, koje distribuira Delta Agrar, na nasem
trzistu u 2007. godini dostigao je skoro 20 odsto,
s tim da se ocekuje stalni rast. Goran Avramoyv,
menadzZer za razvoj novih proizvoda i tehnologi-
ja Pioneer-a u Srbiji, posebno je istakao tri nova
hibrida kukuruza (PR37F73, PR34N43 i PR34P88),
Cije ¢e seme vec od 2008. godine biti dostupno
proizvodacima.

Proizvodni program semena soje, odnosno sorti
stvorenih u domacdoj selekcijskoj kudi Selsem,
predstavili su dr Vladan Plazini¢ i prof. dr
Nedeljko Nenadi¢. Predstavljen je i proizvodni
program semena p3enice i je¢ma, koji se dis-
tribuira posredstvom Delta Semena.

Specijalni gost iznenadenja na godisnjoj prezent-
aciji bio je popularni glumac Marko Nikoli¢. Ju-
nak proslogodiSnje kampanje Pioneera potvrdio

je da se uspesna saradnja nastavljaida ¢eiuovoj
sezoni biti promoter semenskih proizvoda ove
kuce.

Delta Agrar pokrenuo

Na imanju Podunavlja

projekat razvoja sopstvene maloprodaje

Nova mreza Agro apoteka

Delta Agrar je pokrenuo znacajan
novi projekat — otvaranje lanca
specijalizovanih maloprodajnih ob-
jekata pod imenom Agro Apoteka.

Procenjujudi da je trziStu potrebna
mreza modernih i kvalitetnih pro-
davnica agro-opreme, Delta Agrar
se odludio za razvoj sopstvene ma-
loprodaje u kojoj ¢e kupcima ponu-
diti prvenstveno pesticide, dubriva,
semensku robu, kao i Sirok asorti-
man robe potrebne za sve vidove
poljoprivrede.

Do kraja 2007. godine otvorene su
dve poljoprivredne apoteke, u
Smederevu i Jagodini. Plan je da se
2008. godina zavrsi sa 50 objekata i
uradenom analizom trzista, nakon
koje ce se odrediti optimalan broj
objekata kojim bi se pokrilo ce-
lokupno trZiSte Srbije. Prava ek-
spanzija ovog projekta se ocekuje u
2009. i 2010. godini.

»U prvoj godini formiranja lanca
poljoprivrednih apoteka cilj nam je
da primarnu ciljnu grupu koju ¢ine
poljoprivredni proizvodaci, kao i
Siru javnost, upoznamo sa posto-

janjem nove moderne prodajne
mrezZe, koja ¢e se po konceptu
poslovanja i modernom i pre-

poznatljivom imidZu bitno razliko-
vati od konkurencije, kazu u Delta
Agraru.

U svakoj Agro Apoteci radice
inZenjer zasStite bilja, tako da
potrosac uvek moze da dobije kva-
litetan savet za kupovinu pravog
sredstva za zaStitu u skladu sa
konkretnim problemom koji ima.

Ovakav odnos prema potrosacima,
u kombinaciji sa kvalitetom i
pristupa¢nom cenom, doprinece
da svako ko ude u Agro Apoteku
postane i redovan kupac.

ni¢e najmoderniji vo‘g'njak
Jabuke iz Celareva

Na imanju Podunavlja u Celarevu u toku je podizanje voénjaka sa vrhun-
skim zasadima jabuka. To je projekat za koji su angazovani vodeci svetski
konsultanti iz severne Italije, koja je najvedi proizvodac jabuka u Evropi.
Sadnice su nabavljene preko kompanije Griba Baumschule, a njen direktor
Gunther Mahlknecht bio je i stru¢ni konsultant.

Do sada je podignuto 30 hektara pod zasadima jabuka opremljenih najsa-
vremenijim sistemom za navodnjavanje, prihranu i zastitu od mraza. U
narednom periodu planira se sadnja jo$ viSe od 60 hektara visokokvalitet-
nih sorti konzumne jabuke.

Podunavlje a.d., koje postoji 115 godina, zapocelo je istovremeno veliku
investiciju u povrtnjak. Na oko 55 hektara proizvodi¢e se ubuduce crni luk
i krompir, a dobre prinose garantuje i uvodenje sistema za navodnjavanje
firme Bauer i Valmont, renomiranog proizvodaca u ovoj oblasti.

Simpozijum na Zlatiboru

Pocetkom decembra 2007. na Zlati-
boru je odrzan Xl Simpozijum sa
savetovanjem o zastiti bilja. Skupu
je prisustvovalo oko 1.000 u¢esnika
i to je bilo najvece okupljanje kojim
se zapocinje nova prodajna sezona.

Na savetovanju su predstavljene
nove tehnologije u zastiti bilja kao i
novine u proizvodno-prodajnim
programima vodec¢ih kompanija na

domacem trziStu pesticida. Kom-
panija Delta Agrar je na skupu
ulestvovala sa veoma posecenim
Standom, kao i sa vrlo zapaZzenom
prezentacijom celokupne ponude
Delta Agrara i novosti koje sprema
za narednu sezonu. Nakon simpozi-
juma novinari su Delta Agraru do-
delili titulu Lidera poljoprivredne
ponude u regionu.



Maloprodaja

Milanka Nikoli¢, jedan od nagradenih radnika Maxija

Nema takvog poslovode

lije to moguce.

vini.

MilankaNikoli¢, poslovoda Maxija131, proglasena
je za najbolieg Maxi poslovodu za 2007. godinu. | pobila sam puno éestitki, ali jedna SMS poruka

Na tradicionalnom godiSnjem koktelu sa preds-
ednikom i menadZzmentom kompanije, organi-
zovanom za sve poslovode zaposlene u Delta
Maxiju, urucena joj je i posebna nagrada, auto-
mobil Honda Jazz.

Komisija za dodelu godisnjih nagrada, Milanku
Nikoli¢ opisala je kao uspesnog poslovodu koji
svakodnevno wuspeva da svoja znanja i
dugogodisnje iskustvo prenenese na mlade ko-
lege. ZasluZena nagrada dosla je kao kruna
dugogodisnjeg rada, a iznenadenje je bilo pot-
puno i neocekivano.

i odmah zavolela:

,,Bila bih sre¢naizadovoljnaidaje nagradabila u
vidu pohvale, diplome za naporanradi dobre
rezultate, da samo znam daje neko gledao, vred-
novao moj trud. A automobil, o tome nisam ni
razmisljala! Bila sam medu kolegama kada su
proditali moje ime i jedva sam se ispetljala iz te

ujutru do uvece.”

Najbolji u 2007.

Delta Maxi tradicionalno svake godine nagraduje najbolje medu zaposleni-
ma. Na godinjoj proslavi u klubu Bona Fides generalni direktor Dragan
Filipovi¢ proglasio je trideset najboljih i urucio im vredne nagrade, LCD tel-
evizore, digitalne kamere, racunare...

Prema glasanju zaposlenih u direkciji Delta Maxija, ovogodisnja nagrada za
najkolegu u 2007. godini pripala je dispeceru Vladimiru Stankovic¢u.

»Zbog prirode svog posla, svakodnevno dolazim u kontakt sa velikim bro-
jem kolega i trudim se da im izadem u susret. Naravno, to nije uvek lako
postici, aliizgleda da mi je uspelo, poSto su me izabrali za najkolegu®, kaze
Vladimir, srecan Sto je kao nagradu dobio sedmodnevno zimovanje sa po-
rodicom na Zlatibor.

Iza Vladimira po broju glasova za najkolegu nasle su se Milena Mar¢i¢iVida
Jankovi¢. Najbolji izglagaci su Vesna Sljivi¢, Dusica Kovalevi¢, Danijela
Milanovi¢, Aleksandra Radenkovic, Verka Stefanovi¢ i Jelena Petkovié. Za
najbolje kasire proglaseni su Mirjana Todorovi¢, Milijana Roski¢, Branka

guzve. Tek kad sam stala pred sve te ljude, moje
kolege, noge sumizaklecaleizapitalasamse da

Milanka Nikoli¢ ima preko 30 godina rada u trgo-

»,Ceo radni staz sam provela u trgovini. Pocela
sam u C marketu na odeljenju delikatesa, radila
sam kasnije i na kasi, zatim kao zamenica
poslovode. Posle 14 godina presla sam u Peka-
betu, gde sam isto toliko godina radila kao
poslovoda. U Maxiju sam pet godina, trenutno
na mestu poslovode objekta 131 u Zarkovu.”

mi je posebno draga i cuvacu je. To je poruka koju
su mi poslale kolege iz Maxija 119 u kojem sam do
nedavno radila: Draga nasa bivsa, sadasnja i
buduca Sefovice, cestitamo Vam uspeh i kada
podete u provod u Vasim novim kolima, ne zabo-
ravite nas! Delikates i ostali 119

Milanka kaZe da je posao u trgovini brzo naucila

»,Pronasla sam se u ovom poslu. Odgovara mirad
sa ljudima, sa potro3ac¢ima i zaposlenima. Dola-
zim pre sedam sati, a odlazim kada zavrsim
posao. Nekad se desavaju i neke nepredvidene
stvari, ponekad moram da zamenim kasira, pa
izlagaca i na kraju, moj radni dan potraje od

cija je veda, standardi su znatno visi, ali jedno je
ostalo isto, potrosac je i dalje najvazniji.

,,Najteza su bila vremena nestasice robe, kada su
ljudi dolazili u prodavnicu i trazili hleb, mleko a vi
imate samo prazne rafove. U tim momentima
samostevikrivi,nidrzava, politika, niproizvodadi,
niko, samo mi trgovci. Danas je, naravno, pot-
puno drugacija situacija, imamo Sirok asortiman,
imamo trgovinu evropskih standarda. Tu sunam
racunari, programi koji nam sve olak3avaju. Ali
danas su potroSaci mnogo probirljiviji, savre-
meniji, imaju iskustva iz sveta, zbog toga ih je
teZe uciniti zadovoljnim nego ranije.

Milanka je odgovorna i za 42 zaposlena u svom
objektu. Njena je obaveza da prati njihov rad i
obezbedi pravu radnu atmosferu kako bi svaki
radni dan bio uspesan.

Milanka Nikoli¢ je udata, ima cerku, koja takode
radi u Maxi supermarketu. “Vozac¢ sam od svoje
18 godine. Automobil mi je ve¢ postao drag. To mi
je uspomena. Neki su rekli, da ¢u automobil sig-
urno dati Cerki, ali ne, to se nece desiti. Ona je
mlada, mozZe da zaradi, neka se bori i izbori kao i
njena majka.“

“Zelim da moji zaposleni budu zadovoljni i da nji-
ma budem primer, kako bih stekla poverenje i
postovanje. Nikada ne zameram kolegama ako
nesto pogrese, uvek se prvo zapitam zasto se ta
greska dogodila. Treba prvo nekoga upoznati,
pa tek onda suditi o njemu.*

U trgovini se mnogo toga promenilo poslednjih
godina. Poslovanije je osavremenjeno, konkuren-

Samcovié. Priznanje zanajboljeg magacionerapripaloje NebojSiJovanovi¢u
i Zivoradu Kacarevicu, a za najboljeg prodavca na pekari Miroslavi Guresic,
Jasmini Stevanovic¢ i Gorici Stevanovic.

Najbolji prodavci na Maxi pijaci u 2007. godini bili su Marina Bojovi¢, Vesna
Jovanovi¢ i Ana Tomi¢, a na delikatesu Vinka Tofilovski i Smilja Selkic.
najbolije mesare proglaseni su Sandor Foro, Ivan Atanackovi¢ i Novica
Avramovi¢, najbolje robno-materijalne knjigovode su Danijela Stevanovici
Tijana Kosanovic¢ i najbolji menadZer neprehrane - Kristijan Popovic.

Nagradeni

Posebne nagrade, LCD TV, kao priznanje za svoj rad, dobile su i poslovode
Slavko Elek — Maxi 101, Stevo Slijep&evi¢ — Maxi 137, Sasa Dedi¢-, direktor
Tempo centra 01, SneZzana Simi¢ — Mini Maxi 232 i SaSa Dzuni¢ - Mini Maxi
215.
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Klltaa;}ybolji provod
u gradu

Prvi Soping-mol u Srbiji
potvrdio je ocekivanja da e
biti pravo mesto za kupovinu
i provod svih generacija, s
obzirom na to da je u jako
kratkom roku - nepuna dva
meseca - objekat obislo dva
miliona posetilaca, odnosno
Citav Beograd.

Delta City dodelio je 20. de-
cembra 2007. godine speci-
jalnu nagradu dvomilionitom
posetiocu, Danijelu Tadicu.
Tom prilikom organizovan
je program za posetioce diji
je zabavni deo vodio glu-
mac Marinko MadZzgalj. U
muzickom delu svelanosti
nastupioje degjihor,,Carolija®
pod dirigentskom palicom
Leontine Vukomanovi¢, a ve-
liku radost najmladih izazvalo je pojavljivanje Deda Mraza.

Istog dana Delta City organizovao je humanitarnu akciju pod nazivom

,»Mislimo na druge“. Sredstva prikupljena izdvajanjem 1% od pazara loka-
la usmerena su, kroz Delta humanitarni fond, na unutrasnju adaptaciju
Doma za decu i omladinu ,,Drinka Pavlovic“.
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Novogodsnji programi za posetioce poceli su 14. de-
cembra ukljudivanjem specijalne novogodisnje de-
koracije i nastupom ,,Carolije, uz prisustvo
daka Osnovne 3kole ,,Milan Rakic iz Novog
Beograda. Delta City je finansirao izgradnju
ograde oko njihovog Skolskog dvorista, a kao
znak zahvalnosti na vrednoj donaciji, uprava
Soping-mola dobila je na poklon dve slike, rad

ucenika ove Skole.

Carolija u Bazaaru

TrZzni centar Sad Novi Bazaar vreme
prednovogodi3nje kupovine oboga-
tio je raznolikim sadrzajima.

Deo akcije bio je i izbor najlepsih
novogodiSnjih ukrasa. Svi ucesnici
takmicenja dobili su kutiju ukrasa
za jelku, a najuspesniji su osvajili i
dodatne vredne nagrade, koje su
im urucene 26. decembra na velikoj
novogodisnjoj Zurci.

Humanitarna akcija
u Novom Sadu

Maxi kupio
milijarditu
bocu Minaque

Kompanija Delta Maxi postala je su-
vlasnik milijardite boce vode Minaqua
na humanitarnoj aukciji. Ukupna vred-
nost jubilarne boce je 350.000 dinara,
od Cega je Delta Maxi platila polovinu
sume.

Certifikat
DELTA MAXI

I1znos od 175.000 dinara uplacen je Hu-
- b __ =" manitarnom fondu “Socijalna pravda”
iz Novog Sada, cijih je 40 ¢lanova
otislo na sedmodnevni banjski oporavak. Akcija je potvrdila opredeljenje
Delta Maxija ka druStveno odgovornom poslovanju, ali i ¢injenicu da se
humanitarna pomo¢ uspesnije realizuje saradnjom sa dobavljacima.

Vrhunska umetnost
i biznis zajedno

Novogodisnji  Gala  kon-
cert pod sponzorstvom
Delta Motorsa odrzan je
29. decembra pred punom
dvoranom Sava centra.
Beogradani su po prvi put
mogli da vide i Cuju poznate
operske umetnice sopran
Ines Salazar i meco-sopran
Elizabet Fjorilo.

Humanost
teniskih asova

Oko 200.000 evra prikupljeno je na velikom humanitarnom spektaklu
NAJJ, na kojem su ucestvovali najbolji srpski teniseri Ana Ivanovi¢, Jelena
Jankovi¢, Novak Bokovi¢ i Janko Tipsarevi¢. Prikupljeni iznos podeljen je
na Cetiri delai prosleden kao humanitarna pomo¢ premaizboru svakog od
njih ponaosob.

Doprinos organizaciji dali su Delta Sport i Delta Motors kao deo sponzor-
skog pool-a. Na ovom revijalnom mecu premijeru pred doma¢om pub-
likom imala su dva najnovija modela iz serije BMW 1 coupe.




Maloprodaja

Jedinstvena prednovogodisnja radna akcija u Maxiju

| menadzeri
za kasama

Svi zaposleni u direkciji Delta Maxija na poseban nacin pomogli su svojim
kolegama koji rade u maloprodajnim objektima. U jeku prazni¢nih guzvi, u
petakisubotu, 28.i29. decembra 2007. godine, svoja radna mesta u direk-
ciji zamenili su radnim mestima prodavaca, izlaga¢a i magacionera.

Svaka prodavnica dobila je posebnu ispomo¢. Svi direktori, menadzeri,
asistenti, zavrnuli su rukave, skinuli kravate, ostavili svoje racunare i prih-
vatili se novog posla: slagali su robe u rafove ili je iznosili iz magacina, mer-
ilivoce i povrceili pakovali kupljenu robu potro$ac¢ima. Nekima od njih ovo
je bilo i prvo radno iskustvo ove vrste i prilika da se oprobaju na novim
radnim mestima.

Ova neobicna radna akcija Delta Maxija zainteresovala je kupce koji su
pozitivno komentarisali ovakvu solidarnost medu kolegama, a ujedno su
dobili i vrhunsku uslugu.

Bujanovac

Maxi i na jugu Srbije
Prvi Maxi super-
market u  Bu-

janovcu otvoren je
pocetkom decem-
bra 2007. godine.
Svecanu vrpcu
presekao je preds-
ednik  kompanije
Simpo Dragan
Tomi¢ u prisustvu
generalnog direk-
tora Delta Maxija
Dragana Filipovica.

Dragan Tomi¢ je
izrazio veliko zadovoljstvo Sto je Delta stigla na jug Srbije i $to ¢e doprineti
razvoju ovog kraja.

Maxi supermarket smesten je na Trgu Karadorda Petrovic¢a, u samom cen-
tru Bujanovca i zaposljava 34 radnika. Savremeno opremljeni objekat se
prostire na povrsini od 800 m?iu svom asortimanu ima 8.000 artikala.

Delta Maxi poklonio je EKG aparat i jedan ra¢unar Domu zdravlja ,,Drag-
oljub Dimkovi¢‘ u Bujanovcu.

Banja Luka

Tropic mini market
na Starcevici

Tropic mini market u
banjalu¢kom naselju
Starevica otvoren je
krajem decembra 2007.
godine. Moderno diza-
jniran i funkcionalan pro-
dajni prostor povrsine
330m? potrosacima nudi
vise od 5.000 artikala na-
jpoznatijih domacih i in-
ostranih proizvodaca.

Ono $to ovaj objekat izd-
vaja od drugih marketa
umaloprodajnojmrezije
vizuelna komunikacija. Naime, iako jo$ nosi naziv Tropic, celokupan dizajn
eksterijera i enterijera, kao i nacin izlaganja proizvoda u marketu, uradeni
su u skladu sa Delta Maxi standardima. Novina je i na¢in komunikacije sa
potroSacima putem reklamnog materijala zastupljenog unutar prodajnog
prostora.

Na dan otvaranja, potrosace su obradovala akcijska sniZzenja cena poje-
dinih artikala, a najsrecniji kupci dobili su na poklon fen, peglu, fritezu,
radijator i digitalni foto aparat. Otvaranje marketa obeleZila je i donacija
dva racunara koje je Osnovnoj skoli ,,Branko Radicevi¢“ urucio direktor
regije Vojkan Markovic.

Podgorica

Novi Maxi
za Stari aerodrom

Delta Maxi otvorio je krajem decembra jos jedan Maxi supermarket u
Podgorici, u naselju Stari aerodrom.

Supermarket je povrsine 1.500 m?, ima vise od 10.000 proizvoda i u njemu
je zaposleno 50 radnika. Specifitnost ovog supermarketa je odeljenje
Maxi ribarnice sa bogatim asortimanom sveze morske i re¢ne ribe.

Povodom otvaranja, Delta Maxi je podgorickoj Osnovnoj Skoli “Pavle
Rovinjski” poklonio pet racunara.

Novogodisnji rekordi

Na dan 29. decembra 2007. godine Tempo centri imali su 39.000 kupaca,
prosecan racun iznosio je 6.700 dinara. Maxi supermarketi izdali su istog
dana 290.000 ra¢una, prosecan racun bio je 1.200 dinara.

Od petka 28. do nedelje 30. decembra u Maxi supermarketima prodato je
oko 120 tona banana, 63,7 tona pomorandzii 26 tona svinjskog buta, dok je
u Tempo centrima u tom istom periodu prodato 45,5 tona Secera, 44,2
tone banana, 6,5 tona ¢ajnih kobasica i 6,5 tona jagnje¢eg mesa.



Noviteti

Novi sponzorski ugovor Delta Sporta

FK Sarajevo
u Nike dresovima

Delta Sport i FK Sarajevo potpis-
ali su polovinom decembra 2007.
godine u Sarajevu sponzorski
ugovor vredan 800.000 evra.
Sledece Cetiri godine FK Sarajevo
¢e svoje umece na terenu demon-
strirati u novim Nike dresovima.

Nike Outlet na Novom Beogradu

Vise od 20.000
artikala na popustu

Novobeogradani i svi ostali ljubitelji brenda Nike od kraja prosle godine
mogu da, po izuzetno niskim cenama, kupuju artikle iz programa ovog
svetskog lidera u sportskoj opremi u novootvorenom outletu u Ulici Goce
Deleva 34. U ovoj radnji u ponudi ¢e uvek biti Nike proizvodi iz prethod-
nih sezona sa snizenim cenama i do 70%.

Prilikom potpisivanja ugovora sa
predstavnicima Delta Sporta, di-
rektor FK Sarajeva Nihad Baljak
rekao je da je veoma zadovoljan
novom saradnjom i da se nada da
¢efudbalerinjegovog kluba u Nike
opremi ostvariti vrhunske rezultate, narocito na evropskim takmicenjima.
Generalni direktor Delta Sporta, Goran S. Kari¢ istakao je da potpisivanjem
sponzorskog ugovora, FK Sarajevo ulazi u drustvo najuspesnijih evropskih
i svetskih klubova, kao Sto su Mancester Junajted, Inter, Barselona, Crvena
Zvezda, zatim reprezentacija kao $to su Hrvatska, Brazil, Portugal, Holan-
dijaimnoge druge.

NIKEFOOTBA

l

Siri se lanac Costa Coffee

Otvorene jos
tri kafeterije

Delta Sport otvorio je jos$ tri Costa Coffee kafeteri-
je, u Ulici Goce Delceva 34 na Novom Beogradu u
MileSevskoj ulici broj 2, na Vracaru i u Novom Sadu,
Trg slobode broj 3. Kafeterije su otvorene radnim
danima od 8, a vikednom od 9 do 23 sata.

DELTA §

,,Delta Sport, kao oficijelni snabdevac opremom, poslovni partner i prijatelj
kluba, daje punu podr3ku naporima koje ovaj izuzetno organizovan klub
ulaze u buduca takmicenja‘, rekao je Goran S. Kari¢ i dodao da je saradnja
sa FK Sarajevom samo pocetak ulaganja Nike u fudbalske institucije u Bos-
ni i Hercegovini.

Sektor za IT Delta M Grupe na IBM prezentaciji

Saradnja sa vodeéim IT kompanijama

Jedna od najvecih svetskih IT kompanija IBM odrzalaje
13. decembra 2007. godine u Beogradu prezentaciju
pod nazivom “System P preporuceni HW (hardware)
za SAP”. Predstavljene su napredne tehnike za efikas-
nu primenu SAP programskih resenja cije uvodenje je
u zavrsnoj fazi u osam firmi Delta M Grupe. Sektor za
Informacione Tehnologije Delta M Grupe jedini je poz-
van od strane IBM Srbija da predstavi tehnicko resenje
koje ce koristiti za svoju SAP produkciju.

Na predavanju “DELTA M transition to enterprise, from
challenge to success” posetiocima je prezentovano
kompleksno resenje zasnovano na IBM-ovoj platformi
servera “P” serije. Prezentaciju je odrzao Luka Gerzi¢,

koji je tokom 2007. godine zajedno sa Igorom
Filipovicem uspesno prosao prve specijalisticke tre-
ninge za IBM-ove servere “P” serije u Atlanti i Den-
veru. Prisutni su se upoznali sa konceptima koje je IT
sektor Delta M Grupe primenio u realizaciji SAP pro-
jekta, poput konsolidacije, virtuelizacije i skalabilnosti
sistema.

Dogadaju su prisustvovali predstavnici najvecih kom-
panija iz Srbije: Telekoma, Narodne banke, EPS, NIS...
Trend direktne saradnje sa vodedim svetskim IT kom-
panijamaiulaganja u specijalisticke obuke i Skolovanje
kadrova bice intenziviran u narednom periodu.

Predstavnik Delta Maxi na konferenciji u Parizu

Potencijali srpske privrede

Pocetkom decembra prosle godine u ambasadi Re-
publike Srbije u Parizu odrZzana je konferencija na
temu ,,Konkurentnost i potencijali srpske privrede*
koju su organizovali Ambasada i UdruZenje mladih
poslovnih Srba u Francuskoj “Mosaic“. Na konfereci-
jiji suizlagali prof. Jurij Bajec, Nigel Atkins, predsed-
nik kompanije Federal i profesor na Sorboni i Sanja

Jevdenijevi¢, direktor Sektora za ljudske resurse Del-
ta Maxi.

Ovaj skup bio je izmedu ostalog i prilika da mladi, vi-
sokoobrazovani ljudi poreklom iz Srbije dobiju vise
informacija o Delti i prijave se za zaposlenje u Delta
Maxiju.




Slike koje se pamte

Priprema za izvoz u EU Gala mec

BMW -$lag na uspesnu saradnju

| poznati sa Pioneer - om Pobednici karaoka takmicenja




