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PREDMET:Inicijativa za pokretanje postupka za ocenjivanje zakonitosti
Pravilnika o izmenama i dopunama Pravilnika o organizadiji i
Sistematizaciji poslova u GSP ,BEOGRAD"

Od 15 juna 2012 godine

Na osnovu ¢lana 167 st.1 ta.3. i ¢lana 168 st.2 Ustava Republike Srbije i
&.50 Zakona o ustavnom sudu,podnosimo

INICIDATIVU ZA POKRETANJIE POSTUPKA ZA OCENJIVANJE ZAKONITOSTI

Odredbe ¢1.17 a Pravilnika o dopunam.a Pravilnika o unutrasnjoj sistematizaciji
poslova u GSP ,BEOGRAD" od 15.06.2012 godine sa ¢lanom 24 st.3 Zakona o
radu.

ObrazloZenje

Navedeni Pravilnik o dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i

sistematizaciji poslova u GSP ,BEOGRAD" doneo je Generalni direktor

JKP GSP ,,BEOGRAD" dana 15.06.2012 godine ,zaveden u JKP GSP
,BEOGRAD" pod brojem 6187,s tim de stupa na snagu 20.06.2012 godine.

Odredbom ¢&lana 24 st.3 Zakona o radu (Sl.glasnik RS br.24/05 i 61/07)

Predvideno je da se pravilnikom utvrduju organizacioni delovi kod
poslodavca,vrsta poslova,vrsta i stepen strucne spreme i drugi posebni uslovi
za rad na tim poslovima.

Po misljenju podnosioca inicijative ovakvim regulisanjem i opisnim
navodenjem po potrebi obavijanja za sve poslove usmeravanja putnika kao i
nadzor i informisanje putnika u vozilu, u cilju pravilnog koris¢enja vozne
isprave postuplieno je suprotno odredbi zakona neutvrdivanjem vrste
poslova,vrste i stepena stru¢ne spreme i drugih posebnih uslova za rad natim
poslovima.



Ovo utoliko pre 3to je menadZment preduzeca dao saglasnost za
restruktuiranje preduze¢a uvodenjem elektronskog sistema naplate

Prevoza i satelistko pracenje vozila.Na taj nacin restruktuirani su delovi
preduzeca kontrola voznih isprava,prodaja karata i sluzba za kontrolu i
otpravljanje vozila,a direkciji za javni prevoz poveren je posao povodom
tendera za ticketing i monitoring te je potpisan ugovor sa firmama Apeks
Solution Tehnology D.C.0.,Lanus D.0.0. i Kent Kart iz Istanbula.

Na ovaj nacin deo delatnosti je izmesten iz JKP GSP ,BEOGRAD" a radnicima
na poslovima kontrolora u vozilima i prodaje karata prestao je radni odnos i
ponudeno im je da predu u firmu APEX D.0.0..

Sa napred navedenih razioga ne moZe se donositi Pravilnik o dopunama
Pravilnika o unutraénjoj organizaciji i sistematizaciji poslova u G5P
_BEOGRAD" bez postojanja navedene delatnosti ,bez utvrdenja
organizacionog dela kod poslodavca ,vrste poslova za nazivom radnog mesta

vrste i stepena stru¢ne spreme i drugih posebnih uslova za rad na tim
poslovima.

Na osnovu izloZzenog predlazemo da Ustavni sud :

1.Prihvati datu inicijativu i donese ReSenje o pokretanju postupka za
ocenjivanje zakonitosti ¢lana 17 a Pravilnika o dopnama Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova u GSP ,BEOGRAD"

Od 15.06.2012 godine

2.Da posle provedenog postupka donese Odluku kojom se utvrduje da Clan

17 a Pravilnika o dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji poslova u GSP ,BEOGRAD™ nije u saglasnosti sa Zakonom

o radu.
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